
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

特  集 

SDGｓと 

ジェンダー平等 

「女らしさ」「男らしさ」のイメージ

や考え方にとらわれず、一人ひとりの

個性と能力が発揮できる社会 

「女性だから○○」「男性だから○○」と

いうように、性別を理由に私たちの行動

や思考が制限されることがない社会 

地域 では 

女性の自治会長が増えるなど、

地域の活動に男女ともに参画 

できるといいですね。 

職場 では 

管理職割合の男女差や 

長時間労働がなくなる 

といいですね。 

男女共同参画社会を実現するために 

学校 では 

性別にとらわれず、一人 
ひとりの個性を生かして 
いけるといいですね。 

家庭 では 

家事、子育て、介護などを 
家族で協力してできると 
いいですね。 
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男女共同参画社会とは 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【編集】東郷町男女共同参画審議会 

【発行・問合せ】東郷町役場 企画部 地域協働課 協働推進係  

 〒470-0198 東郷町大字春木字羽根穴 1 番地 TEL 0561-56-0727 FAX 0561-38-7933  2022 年 3 月発行 

法務局（人権に関わる相談窓口） 
 

毎週月～金曜 8:30～17:15（➎のみ 9:00～17:00） 

➊名古屋法務局人権擁護部… ☎052-952-8111 ➋みんなの人権 110 番………☎0570-003-110 

➌子どもの人権 110 番………☎0120-007-110 ➍女性の人権ホットライン… ☎0570-070-810 

➎外国語人権相談ダイヤル（英語、中国語、韓国語、フィリピノ語、ポルトガル語、ベトナム語）…☎0570-090-911 

 
役場１階の男女共同参画図書コーナーの書籍です。 
地域協働課で借りられます。 

「炎上 CM でよみとくジェンダー論」 

著者：瀬治山 角 

SNS が発達した現代、「CM」と「炎上」は切って

も切れない関係となった。東大で人気講義を開く社

会学者が「CM」を切り口に語る、目から鱗のジェン

ダー論。（光文社新書） 

「性差（ジェンダー）の日本史」 

編者：「性差の日本史」展示プロジェクト 

2020 年秋、国立歴史民俗博物館で開催され、注

目を集めた「性差（ジェンダー）の日本史」展の内

容をダイジェスト。ジェンダーの歴史は驚きと発

見に満ちています。（集英社） 

おすすめ図書 

相談窓口 ※祝日、年末年始は休みです。 

若い世代にも男女共同参画を推進するため、愛知県立東郷高等学校で男

女共同参画審議会の𠮷田あけみ副会長による「みんなで目指すジェンダー

平等」講演会を、生徒と一般の方に向けて開催しました。今回の講演会は

町審議会で作成した「知っていますか？ＬＧＢＴ ＳＯＧＩ」と男女共同

参画推進連携会議が作成した「みんなで目指す！ＳＤＧｓ×ジェンダー平

等」を基に講演を行いました。生徒からは「これからの世界で男女共同参

画がますます必要となってくることを知り、自分の中でも平等について深

く考えるきっかけになった。」等の感想がありました。 

今年度はこんな事業を行いました。 

１月 17 日（月） 東郷高校での講演会「みんなで目指すジェンダー平等」 

 

東郷町役場 
 
人権相談 毎月第 1 水曜 13:00～15:00 

いじめ、差別など人権全般に関する相談 

………………………………地域協働課 ☎0561-56-0727 

女性悩みごと相談 
 毎月第 2・第 4 木曜 10:00～15:30 

配偶者からの暴力など、女性福祉に関する相談（電話相談可） 

……………子育て応援課 ☎0561-56-0736 ※要事前予約 

からだ・こころの健康相談 
 毎週月曜 9:00～12:00 

………………健康推進課 ☎0561-37-5813（電話相談可） 

愛知県 
 
女性相談員による相談※相談は女性のみ 

毎週月～金曜 9:00～21:00、土・日曜 9:00～16:00 
…………………☎052-962-2527（専用ダイヤル） 
弁護士による専門相談※相談は女性のみ 
毎週月曜14:00～15:30（第1･3･5 月曜は女性弁護士が対応） 

DV 被害者に弁護士が電話でアドバイスします。 
…………………☎052-962-2528（専用ダイヤル） 
 
男性 DV 被害者ホットライン 
※相談は男性のみ 
毎週土曜 13:00～16:00（第 5 土曜は除く） 
男性の臨床心理士が相談に応じます。 
………………☎080-1555-3055（専用ダイヤル） 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  
イメージ画像 

 
イメージ画像 

 

SDGｓって 

なんだろう？ 

 

ＳＤＧｓとは「Ｓｕｓｔａｉｎａｂｌｅ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｇｏａｌｓ」の頭文字を取ったものであり、日本語では「持続可能な開

発目標」といいます。世界で広がる貧困・格差・地球環境の危機を克服し「持続可能な社会・経済・環境」を目指す世界

共通の目標です。 

2015 年に国連で開催された「持続可能な開発サミット」で日本も賛同し、国連加盟国 193 カ国の首脳が全会一

致で決定となりました。 

 2030 年という達成期限を設け、「誰一人取り残さない」という理念のもと、17 のゴールとそれを達成するための

具体的な 169のターゲットで構成され、すべての国が取り組むことを約束しています。 

17 の目標のうち「５ ジェンダー平等を実現しよう」は、ジェ

ンダー平等を達成し、すべての女性・少女のエンパワーメントを

図るというものです。ジェンダー平等とは、性別に関わらず平

等に責任や権利や機会を分かち合い、あらゆる物事を一緒に

決めていくことを意味しています。 

 

 「５ ジェンダー平等を実現しよう」では、下記のように５つの

目標を定めています。 
  

5.1 全ての女性に対するあらゆる差別をなくす。 

5.2 全ての女性に対するあらゆる暴力（人身売買や性的、その他の種類の搾取など）をなくす。 

5.3 早期結婚、強制結婚及び女性器切除などのあらゆる有害な慣行をなくす。 

5.4 

お金が支払われない家庭内の子育て・介護や家事などはお金が支払われる仕事と同じく大切な

「仕事」であるということを、公共のサービスや制度、家庭内の役割分担などを通じて、認め

るようにする。 

ジェンダー平等を実現しよう！ 

SDGｓの中でジェンダー平等はとても重要なテーマです！ 

「すべての人々の人権を実現し、ジェンダー平等とすべての女性エンパワーメン

トを達成すること目指す」 ⇒ジェンダー平等の実現は、ＳＤＧｓ全体の目的です。 
 

「ジェンダー平等の実現と女性のエンパワーメントは、すべての目標とターゲット

の進展に極めて重要な貢献をするものである」 ⇒17 のゴールのすべてにおい

て、女性と男性が平等に恩恵を受けるためにはどうすれば良いかを必ず考慮しな

ければなりません。  
 

性別による差別を無くし、すべての女性と男性が対等に責任や権利や機会を分

かち合える社会を作ること、女性が自分のことを自分で決めながら生きる力を付

けられるようにすることを目標としています。 

 

 

 

 
日本のジェンダー平等はどうなっているの？ 

  

世界経済フォーラムが 2021 年に発表した男

女の格差を比べたジェンダーギャップ指数による

と、日本は 156カ国中 120位であり、先進国の

中で最低レベルになっています。中でも政治部門

は 147位と非常に低い状況です。 
 

１ ＳＤＧｓ全体の「目的」

として 

２ 17 のゴールをすべ

て実現するための「手

段」として 

３ 一つの独立した「ゴ

ール」として 

SDGｓのゴールとジェンダー平等の関わりを知ろう！ 

   

性と生殖に関す
る保健サービス

をすべての人が
利用できるよう
にします。 

すべての女の子と男
の子が平等に無償で

質の高い教育を、高
校まで受けることが
できるようにします。 

 

すべての暴力と
暴力に関連する

死亡率を大幅に
減少させます。 

参考:「みんなで目指す！ＳＤＧｓ×ジェンダー平等」男女共同参画推進連携会議発行 

若者や障がいのあ
る方を含むすべて

の女性と男性にと
って、働きがいの
ある仕事や、同じ
仕事には同じ賃金
が与えられるよう
にします。 ジェンダー平等社会を実

現することは、日本のみな

らず世界的な課題です。持

続可能な社会を維持する

為には、一人ひとりが自覚

的に取り組んでいかなけれ

ばなりません。皆さんも協

力して平和で平等な社会の

実現を目指しましょう。 

椙山女学園大学人間関係学部教授 
(東郷町男女共同参画審議会副会長)  

𠮷
よし

田
だ

 あけみ委員 


