
別紙３  

指定管理者（候補者）の選定結果について 

  

施設の名称 東郷町民会館 

所在地 東郷町大字春木字北反田１４番地 

指定期間 平成３０年４月１日から平成３５年３月３１日まで（５年間） 

募集の区分 公募 

公募・選定の経過 

募集要項配布：平成２９年７月１０日（月）から７月１８日（火）まで 

募集説明会：平成２９年７月２５日（火） 

質問書受付：平成２９年７月２７日（木）から８月２日（水）まで 

申請書受付：平成２９年８月１５日（火）から８月２５日（金）まで 

第１次審査：未 実 施（申請者が３者を超えなかったため） 

第２次審査：平成２９年９月２５日（月） 

政策会議：平成２９年１０月２３日（月） 

東郷町教育委員会：平成２９年１０月２７日（金） 

応募状況 
募集説明会参加者：３者 

申   請   者：１者 東郷町施設サービス株式会社 

指定管理者 

（候補者） 

住 所  東郷町大字春木字北反田３５番地 

法人名  東郷町施設サービス株式会社 代表取締役 小野田 実 

 

選定結果 

及び 

選定理由 

 

別紙のとおり 

指定管理者候補者

選定委員会委員 

委 員 長  島川 雅彦（東郷町企画部長） 

副委員長  野々山睦憲（東郷町総務部長） 

委  員  糟谷 良伸（東郷町参事） 

委  員  柘植 秀樹（東郷町生活部長） 

委  員  近藤 悦規（東郷町福祉部長） 

委  員  勝田  優 （東郷町社会教育委員会委員長） 

委  員  水野 和惠（東郷町図書館協議会委員長） 

所管部署 

（問合せ先） 

東郷町教育委員会教育部生涯学習課 

電 話：（０５６１）－３８－６４１１（直通） 

メール：tgo-shogai@town.aichi-togo.lg.jp 

 

 

 



別 紙 

審査集計表 

審査項目 

配  点 

上段：選定委員７人の合計点 

下段カッコ内：各項目の配点 

東郷町施設サービス 

株式会社 

１ 
施設の管理運営に対する

理念、基本方針について 

１７５ 

（２５） 
１３２ 

２ 
施設の設置目的の達成に

向けた取組について 

１７５ 

（２５） 
１２５ 

３ 
利用者の満足向上につい

て 

７０ 

（１０） 
５３ 

４ 
指定管理業務に係る費用

について 

１７５ 

（２５） 
１０５ 

５ 
管理運営体制などについ

て 

１４０ 

（２０） 
１００ 

６ 
安全対策、危機管理体制に

ついて 

１０５ 

（１５） 
７１ 

７ 
地域貢献について ７０ 

（１０） 
５３ 

８ 
管理運営実績・経験につい

て 

７０ 

（１０） 
５３ 

９ 
施設の特性について ７０ 

（１０） 
４８ 

合計 
１０５０ 

（１５０） 
７４０ 

 

〔選定基準〕 

⑴ 全ての団体の中で最も高い合計点数を獲得した者 

⑵ 合計点数が満点の６割以上を獲得した者 

⑶ 審査項目（９項目）毎の合計点数が、全ての項目において５割以上であること 

 

〔選定理由〕 

申請者は施設の管理運営に対する理念、基本方針について、「第５次東郷町総合計画を理解し、指

定管理施設の有効利用を町との協働で実施していく」としており、町との協働という考えを強く打ち

出しています。     

また、町内在住者の積極的な雇用や、長年にわたる実績で培ったノウハウやネットワークを最大限

に生かした利用者サービスの向上、利用促進、地域住民や関係団体との具体的な連携方法、経費削減



のための改善策が示されるなど、より効率的で適正な管理運営が期待できます。 

さらに「暮らしを豊かにする生きがいづくりの場」を提供することで、より町民の教養を深め、利

用率の向上、文化の振興の実現を目指すとしており、施設設置条例の設置目的に沿った「町民の文化

の振興及び福祉の増進を図る」ことが期待されます。 

図書館運営に関しては、館長として元愛知県図書館勤務者を登用し、積極的に他の図書館との連携

を図ることで、町民全体の知識向上や文化的な生活を支援しています。また、幅広い町民に対応した

サービス及び新たな提案があり、高く評価できます。 

 


